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Vojenska duchovna sluzba ma svoju hlboku histériu. V nej sa nasi predchodcovia, vojenski
duchovni, snazili sluzit vzdy v prospech vojaka. Ten je pre nas najdolezitejsi. Byt blizko pri iom
a poskytnut mu dotyk viery, nddeje, lasky a Bozej blizkosti.

Hlavnou ulohou a poslanim cirkvi vo svete je zvestovat Bozie slovo a prisluhovat sviatosti.
Cirkev nielen v minulosti citila zodpovednost vytvorit misijny, pastoracny a evanjelizatny program
Lbytkrestanom, blizkym a bliznym” aj mimo cirkvi, kostola alebo kaplnky, mimo typického krestan-
ského, sakralneho prostredia. Deje sa tak aj v sucasnosti pri poskytovani starostlivosti o profesio-
nalnych vojakov a ich rodinnych prislusnikov, blizkych.

Vojenska duchovna sluzba sa vyvijala, a preto sa v modernom pastoralno-teologickom zmys-
le tradi¢ne definuje aj ako sprevddzajiuca duchovnd sluzba, motivujuca sluzba. Hlavnou ulohou
vojenskej duchovnej sluzby v podmienkach OS SR je sprevadzanie ako jedna z priorit duchov-
nej Gtechy a sluzby v zatazovych situaciach profesionalneho vojaka.

1 MORALKA A DUCHOVNO

Dnesna doba je poznacena rafinovanym potlacanim a odsuvanim duchovnych a moralnych
hodn6t vo svete. Deje sa tak v spolocnosti, v Skole i v rodine. Moralka a duchovno maju spolo¢ny
ciel, a to je dobro, laska k bliznemu. Zial, aj dnes je u niektorych morélka a hlavne duchovno vni-
mané ako nevkusné a cirkvdm je vytykand bigotnost, ortodoxnost alebo expanzia viery. Napriek
tomu sa objavuje aj urcité ozivenie zaujmu o moralne a duchovné hodnoty. V ponuke su vsak aj
iné ,duchovna a moralky”, ktoré su nebezpecné, hoci vyzeraju lakavo a pekne, no niekedy s du-
chovnom a moralkou nemaju nic spolocné.

1.1 Predstavitel' duchovna, vojensky duchovny, kinaz

V modernom svete 21. storocia sa v ramci manazmentu ludskych zdrojov berie ohlad, res-
pektive sa toleruje pohlad aj na ,zamestnania“, ktoré su alebo nie su az také popularne. Ide aj
o sluzbu vojenského duchovného hlavne vo vojenskom prostredi, ale aj v zlozkach ozbrojenych
zborov. Duchovny ma aj tu svoje miesto v prislusnej uniforme. Ludia a spolo¢nost si na tento fakt
zvykaju. Farar nepatri len do kostola alebo na farsky urad. Svoje miesto ma aj v instituciach v tom-
to Specidlnom prostredi.

Predstavitel duchovnej sluzby je khaz, vojensky duchovny, ludovo nazyvany ,padre”. Vojen-
sky duchovny ma poskytnut duchovnu pomoc ludom v podmienkach ich konkrétneho Zivota.
To znamena, Ze v mieste svojho pdsobenia, ale aj mimo neho. Veriacich nasleduje na miesta den-
nej profesiondlnej sluzby, do nemocnic, misii medzinarodného krizového manazmentu, v ro-
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dinnom Zivote atd. Na svojich adresatov sa ma obracat ako priatel, ktory si nesmie mylit svoje
konanie s jednanim vyssich dostojnikov. Preto je duchovny v uniforme najprv duchovny, a az po-
tom dostojnik, vojak.

Ak je duchovne dostatocne silny, i¢inne moze prispievat k vytvaraniu dobrej duchovnej klimy
vyznacujucej sa vzajomnym reSpektom veriacich a neveriacich. A to ma vo vSeobecnosti potom
pozitivny vplyv aj na moralku.

1.2 Charakteristika vojenského duchovného, kinaza

Najvnutornejsia identita a charakteristika vojenského duchovného je jeho spiritualita —
duchovno. Duchovny by mal byt v prvom rade Kristocentrickym. To znamend poukazovat na Pdna
Jezisa Krista a nie na seba.

Mozno je to paradox, ale mal by viac mlcat a viac poc¢uvat. Niekto by si pomyslel, Ze khazov
,Chlebik” je prave v hovoreni, kdzani a re¢neni. Umenie vojenského duchovného je samozrejme
postavené aj na tom, Ze dobre ovlada re¢ a problematiku svojho povolania, ale nemenej dolezité
je ovladat aj problematiku Zivota vojakov. Povolanie kiaza treba Zit vo vnutri, smerom von treba
ponukat vieru. Jedno i druhé je délezité. Ak vojensky duchovny Zije a vykonava svoje povola-
nie uzavrety za hradbami a nepozna tazkosti vojakov, nerozumeju mu. Ak zije len medzi vojakmi
a zabuda na jazyk svojho povolania, méze sa stat bizarnou postavou, ktora pomaly nadobuda ¢rty
polného kurata, odpustte, vo Svejkovi.

Jeden starsi pan farar mi povedal slova, ktoré si pamatam dodnes: ,Viktor, tak Zi na fare s ro-
dinou, ako keby bola zo skla.” Je to pravda. Nemé6zem byt kfiazom iba vtedy, ked’ ma ludia vidia,
ale aj vtedy, ked'sa zdrziavam na fare a ludia ma nevidia. Myslim, Ze vtedy ma ludia eSte viac
pocuju a pocuvaju. To su pre nich tie kdzne, ktoré najviac pocuvaju, a ktoré ich motivuju, povzbu-
dzuju.

Vojensky duchovny je teda aj motivator. Na zaklade tohto je mozné povedat, Ze ani knazovi
v jeho poslani nemusia uniforma a vojenské poriadky branit, ale prave svojou pritomnostou méze
vojenské prostredie zuslachtovat. Podmienkou Uspechu je samozrejme zvladnutie svojej duchov-
nej identity, svojej spirituality, svojho duchovna.

Mnoho vojakov vnima pritomnost duchovného ako délezity motivacny faktor. Toto sa preja-
vuje hlavne v tzv. zlomovych, zatazovych situaciach. Tie sa mézu vyskytovat v osobnom zivote
alebo pri plneni sluzobnych povinnosti profesionalneho vojaka, napriklad vo vojenskej misii v za-
hranici.

2 OSOBNE ZATAZOVE SITUACIE PROFESIONALNYCH VOJAKOV

V Zivote ¢loveka sa objavuju aj naro¢né situdcie. Situacie vo vnutri na dusi, ale aj na fyzickom
tele. Tie, ktoré nie su viditelné — dusevné maju v mnohych pripadoch ovela vaésie zdrvujuce dé6-
sledky na zivot ¢loveka. Nie su viditelné, a preto ¢lovek mnohokrat ani nedd na sebe vidiet, a ani
nikomu vediet, ¢o ho trapi. Preto je dblezité, aby vojenski duchovni vedeli, aj na zaklade studia
pastoralnych ¢innosti a pastoralnej klinickej starostlivosti, rozpoznat aj signaly takéhoto spravania
a prejavov. Pomaha im v tom doverny mostik. A tym je osobna spoved, pastoralny rozhovor.

Dévera v duchovného je umocnend vedomim, Ze ide o spovedné tajomstvo vyplyvajuce z ¢l. 8
Zmluvy €. 250/2002 Z. z. a Zakladnej zmluvy €. 326/2001 Z. z. Samozrejme, ze dovera duchovné-

29



VOJENSKA OSVETA 1/2024 - 2025

MORALNA A DUCHOVNA PODPORA PROFESIONALNYCH VOJAKOV V ZATAZOVYCH SITUACIACH

ho sa nezaklada len na zakonnom podklade. Déveru a autoritu si duchovni ziskavaju pristupom
na zaklade prirodzenej autority a pokorou, Ze su Bozi sluzobnici. SU obrazom Pana Jezisa Krista.
Su ti, ktori sluzia a nie rozkazuju a su nejakymi, ,nadludmi”.

Vojensky duchovny by mal byt svetlom, majdkom, ktory je tu pre ¢loveka, ked kraca v tme.
Ma byt viditelny, aby v pripade zatazove;j situacie ¢lovek k tomuto svetlu prisiel.

Zatazové situacie su narocné. Je tazké ndjst spdsob ako z nich vyjst. Ako si s nimi poradit.
Konkrétne su to faktory ako choroba, nasadenie v operdcii, depresia, rozvod, smrt blizkej osoby,
psychické problémy atd. Mnoho vojakov vnima pritomnost duchovného ako ddlezZitu len v tychto
zlomovych, osobnych zatazovych situaciach, ktoré som pomenoval.

Ale su tu aj zatazové situacie pri plneni sluzobnych povinnosti profesionalneho vojaka. Vo svo-
jom vnutri a v mysli si kladie mnohé otazky a uvahy. Takéto otazky a Uvahy si davaju nielen ludia
veriaci, duchovne zaloZeni, ale aj ludia s vysokou mierou vnimania moralky vo svete. Su to Gvahy
o prave na sebaobranu, na vedenie obrannej vojny, ¢i dilema tykajuca sa konkrétnej vojenskej ak-
cie alebo jednoducho nejednoduché pozehnanie bojovej zastavy '), pouzitie zbrane na znicenie
nepriatela atd.

Zabudnut nesmieme ani na najexponovanejsiu situaciu, ked'sa ¢lovek nachadza zo¢i-voci pri-
chadzajucej smrti. Je to chvila, ktora sa neda riesit finan¢nou kompenzaciou alebo povysenim.
Stat vedla umierajuceho ¢i vedla pozostalych je dolezité. Prave tam, do zmatku bolesti a neistoty
ma prist duchovny so svojou pomocou, povzbudenim alebo aspori svojou tichou pritomnostou.
Zial, s takouto situaciou som sa v roku 2013 stretol v Afganistane.

Mnohi nasi vojaci uz absolvovali aj vojenské zahrani¢né misie. Vo vojnovom prave je pouzity
pojem duchovnd ttecha. Je to trochu zavadzajlce, pretoze to méze evokovat predstavu, Ze ten
kto sa kontaktuje s vojenskym duchovnym je slaboch, ktory zlyhal, ktory je na dne a potrebuje
LUtechu” - ako dieta, ako starec, ako ,neschopak”. Opak je v3ak pravdou. Najst sp6sob ako zvlad-
nut tazkosti nie je slabost, ale sila.

3 PROSTREDIE PROFESIONALNEHO VOJAKA PRE DUCHOVNU PODPORU

Charakterizovat prostredie, v ktorom sa ma poskytovat duchovnd podpora je velmi tazké. Du-
chovna podpora sa neposkytuje len v priestoroch duchovnych, teda v kostoloch, modlitebniach
Ci vojenskych kaplnkach. Histéria posobenia duchovnej sluzby ukazala, Ze nie je dolezité miesto,
ale pritomnost duchovného, ktory sprevadza vojaka.

Dnes viak m6Zeme povedat, ze velenie OS SR s plnou zodpovednostou vytvara a podporuje
vytvorenie podmienok pre bohosluzobnu ¢innost (kaplnky, modlitebne, pastoracné miestnosti)
na poskytovanie duchovnej starostlivosti pre profesionalneho vojaka. Su to priestory, kde sa vyko-
nava hlavne bohosluzobna ¢innost podla liturgickych poriadkov cirkvi.

Duchovni maju tiez vytvorené administrativne a kanceldrske priestory, ktoré neslizia len
na to, aby si v nich knaz napisal kazen a prezliekol sa, ale kancelaria duchovného sluzi aj ako ,spo-
vedna, dévernd miestnost”. Mnohokrat sa v nich odohravaju aj biblické sedenia. A mnohokrat
kraza vyhladaju nielen duchovne zalozené osoby, ale aj osoby, ktoré su proti krestanstvu a cirkvi.
A o to ide. Sluzba khaza nie je viazana len na vieru a denominaciu, ale je tu pre vsetkych. Preto
je dobré, ked’ ma duchovny na dverach nielen svoje meno, priezvisko a hodnost, ale aj telefén-

1) Pre niekoho mdze byt prejav pozehnania bojovej zastavy podporou vojenskej agresie.
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ne Cislo, aby pokial nie je pritomny v kancelarii ho fudia mohli kontaktovat a dohodnut si s nim
stretnutie.

Je dblezité, aby Cinnost knaza bola aktivna. To znamenag, aby bol medzi vojakmi a chodil s nimi,
aby bol viditelny. Pretoze tym sa buraju aj predsudky o duchovnom, o khazovi, mnohokrat spoje-
né aj s jeho mystifikaciou. Ta méze vyvolat znacny odstup od vojakov.

Duchovny méze posobit aj mimo utvaru, a to v polnych podmienkach. Pocas polného sustre-
deného vycviku kadetov z Akadémie ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika v Liptovskom Mikulasi
sme mali ako duchovna sluzba na Lesti vybudovanu polnu kaplnku z polného stanu. Zo zaciatku
to bolo v kuchynsko- jedalenskom bloku. Aj tu vela zavisi od kreativity duchovného.

Miesto pOsobenia pre podporu profesionadlneho vojaka v zatazovych situaciach je tam, kde je
duchovny. A on podla povahy zataze a okolnosti urcuje, kde, kedy a ako sa bude duchovna pod-
pora vykondvat.

V dnesnej dobe je doblezité aj to, aby duchovny pracoval aj s rodinnymi prislusnikmi profe-
sionalneho vojaka. O rodine vojaka (detoch, rodi¢och, starych rodi¢och, pribuznych) by duchovny
mal mat komplexny prehlad. Pomoc duchovného nie je len pre profesiondlneho vojaka, ale je
tu priestor aj na pomoc rodine vojaka vyslaného do zahranicia. Duchovny méze navstivit rodinu
a povzbudit jej ¢lenov. Odlucenie manzelov je pre rodinu ndro¢nym, zatazovym obdobim. Tyka
sa to aj rodicov a deti vojaka. Hlavna tarcha fungovania rodiny lezi prave na nich — na manzelke,
rodicoch a detoch. Zo skusenosti mézem povedat, Ze najviac obeti pre misiu prindsaju manzelky,
deti, pripadne rodicia vojaka. No a priestor pre duchovného je aj po navrate z misie, zo zahranicia.
Vojak m6ze mat problémy s nedostato¢nou adaptaciou v rodine. Nedocenenost veterana, frustra-
cia z neatraktivnych perspektiv spésobuju, Ze sa objavuje tuzba po navrate na misiu, po odchode
od rodiny.

Zdrvujuce nasledky z misijného odcudzenia sa prejavuju zvlast v mladych rodinach, v nezre-
lych vztahoch. Niektoré Statistiky z krajin NATO hovoria az o 80 % rozpadnutych vztahov. Preto je
v rodine priestor pre duchovného, aby v tychto zataZzovych situaciach sprevadzal ¢lenov rodiny
a bol im pomocou a utechou.

4 KONKRETNA DUCHOVNA A MORALNA PODPORA V ZATAZOVYCH SITUACIACH

V roku 1994 sa uvazovalo o obnoveni duchovnej sluzby varmade. Od 1. januara 1995 bola tato
sluzba po vyse 44 rokoch obnovend. Odvtedy az do sucasnosti uplynulo symbolicky 30 rokov.

Preto si dovolim v tomto odseku vyjadrit vdaku vietkym duchovnym v Ozbrojenych silach SR.
Tym, ktori sluzili a uz su v civile a aj vSetkym tym, ktori sluzia ¢i uz dlhSie, alebo kratSie. Na zaklade
30 rokov skusenosti a praxe konstatujem, ze mame dost skisenosti, ¢o sa tyka konkrétnej duchov-
nej a moralnej podpory v zatazovych, krizovych a naro¢nych situaciach.

Zaroven dakujem vsetkym ktori reflektovali a prijali pomoc od duchovného. Samozrejme, ze
nieco mohlo byt lep3ie, nieo krajsie, ale aj my sme omyIni a robime chyby ako kazdy. Aj my zazi-
vame zatazové a krizové situacie. Sme ludia a nie ,nadludia”. Niekedy sa méze zdat, ze duchovny
len odovzdava, no je dolezité aby tiez prijimal. Sluzba je naro¢nd a ndro¢nost je umocnena prave
tym, Ze sme nie v typickom farskom prostredi, ale v uniformach, v nasadeni, a prave tu su tie iné
redlne situacie, ktoré rieSime.
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Konkrétna podpora teda vychadza aj zo skusenosti a tyka sa mnohych oblasti. Su to oblasti
z pastoracCnej praxe a z nej vyplyva podpora:

e liturgicka,

® Dbohosluzobna,

e pastordlna,

® moralna,

e charitativna, diakonicka, socialna,

e prednaskova a vzdelavacia.
Konkrétnu podporu mézeme pomenovat a rozdelit ju na dve skupiny ¢innosti:

1. Individualne cinnosti duchovnej (pastoracnej) sluzby vojenského duchovného

Vindividualnych ¢innostiach dominuju pastoralne rozhovory, kde sa vyzaduje velky cit empa-
tie. Toto je skor zamerané na duchovnu oblast. Dalej st to pohovory, kde sa mézu riesit aj bezné
redlne potreby a problémy, ktoré nemaju s duchovnom az taky suvis. V tejto oblasti je velmi dolezi-
té, aby sme my duchovni necakali, Ze pridu fudia za nami, ale aj my mame ist a aktivne navstevovat
[udi. M6Ze to byt napriklad pri Zivotnom jubileu, vyroci svadby, vyroci umrtia blizkeho v rodine
a podobne.

2. Skupinové ¢innosti duchovnej (pastoracnej) sluzby vojenského duchovného

Co sa tyka skupinovych ¢&innosti, v tejto oblasti dominuji Omse, Sluzby BoZie, Liturgie, boho-
sluzobné, benediktorne a sviatostné ukony, krsty, birmovky, konfirmacie, svadby, pohreby. Toto su
typické skupinové liturgické vykony.

Medzi iné skupinové ¢innosti patria vylety s rodinami do prirody s kratkymi poboznostami,
spoznavanie a vylety vyznamnych cirkevnych dejatelov, pute, Sportovo-duchovné aktivity, streta-
vanie sa medzi Utvarmi, medzi rezortami, Mikuld$ atd.

Za dolezité pokladdm aj stretdvanie sa mladych ludi v uniformach, a to kadetov Akadémie
ozbrojenych sil v Liptovskom Mikulasi a Akadémie Policajného zboru v Bratislave. Zdielaju svoje
skusenosti a vymienaju si nazory.

Vzacny je aj priestor v kariérnych kurzoch, kde duchovny ma moznost vybudovat si vztah
s vojakmi prostrednictvom réznych prednasok.

Dal3ou oblastou su charitativne a diakonické zbierky. Ide o oblast socialnu, humannu, zbierky
pre ludi a niekedy aj pre rodinnych prislusnikov vojakov. Aj tato oblast sa tyka konkrétnej pomoci.
Méze to byt zbierka Satstva, hygienickych alebo kuchynskych potrieb, alebo aj finanéna dobrovol-
na zbierka.

V neposlednom rade by konkrétna duchovna a moralna podpora zo strany duchovného mala
byt aj medzi vysluhovymi déchodcami. Ako keby sa na nich zabudalo. Tato praca je naroc¢na,
ale ked'si kinaz vytvori v aktivnej sluzbe vztahy, tak tie mézu trvat aj po dosiahnuti vysluhového
dochodku. Su to dlhotrvajlce priatelstva a vysluhovi déchodcovia nebudu mat pocit, Ze armada
uz s nimi skoncila a vyplaca im len vysluhovy dochodok.
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5 ZAVER

Postoje ludi sa dnes dynamicky menia. ,Vcerajsie” pastoracné metddy na znizenie a elimino-
vanie osobnych zatazovych situdcii budu zajtra urcite spochybnené a bude ich potrebné nahradit
tymi, ktorym ludia porozumeju. Snad su uz za nami pochybnosti o vyzname pastoracie v Sko-
lach, nemocniciach, vazniciach, na letiskach, dialniciach, v Sportovych kluboch, medzi robotnikmi,
umelcami, starcami, no pre nds hlavne v prostredi OS SR.

Ktovie, i bratia a sestry vojenski duchovni nebudu o pér rokov stat pred este tazsimi otaznik-
mi ako my dnes. Knaz, vojensky duchovny ma v Strukturach Ozbrojenych sil SR stabilné miesto.
Jeho sluzba je naro¢na, dynamicka a niekedy je nepredvidatelné s ¢im sa knaz stretava v suvislosti
so zatazovymi situdciami. Som presvedceny, ze len vtedy, ked nds vedie evanjelium JezZisa Krista,
a to sluzit a nie velit, sa stdvame poslami, poslanymi pre tych, ktori to potrebuju. Pocuvat a nie
rozkazovat. Teda brat toto poslanie v pokore a ticte k povolaniu, ktoré tu mame od Pana Boha.

Doba a skusenosti si to vyzaduju. Vojensky duchovny by sa mohol stat akymsi novodobym
prorokom. Je to honosny titul, ktory si nakratko poZzi¢ajme zo Starého zakona, kde su uvedené aj
Bozie prikdzania. Musi byt na nds duchovnych vidiet, ze zijeme podla zdkona ruka v ruke s Kris-
tovym evanjeliom, ktoré zachranuje strateného, uboleného a zdecimovaného ¢loveka. Musi byt
na nas vidiet, ze sme obrazom neviditelného Boha tam, kde sme postaveni a vyslani.

K eliminacie zatazovych situacii patri aj spolupatri¢né a tolerantné nazivanie oboch duchov-
nych sluzieb, Ustredia ekumenickej pastora¢nej sluzby a Ordinariatu, a to v ekumenickom dialégu
a praktickej sluzbe, v hladani spolo¢nych prienikov no v reSpektovani svojich zvyklosti a tradicii.
Aj toto svedectvo svetla mbéze napoméct v prostredi Ministerstva obrany SR a Ozbrojenych sil SR
eliminovat zatazové situacie tych, ku ktorym sme vyslani. Sme jedno vo viere v JeZisa Krista, hoci
pouzivame na to r6zne pastoralne a liturgické obrady. Je to pre nas velkou a kazdodennou vyzvou.
Modlime sa za to.

CAST DRUHA - ORDINARIAT OZBROJENYCH SIiL A OZBROJENYCH ZBOROV SR
mijr. PaedDr. PhDr. ThLic. Toma$ HUDA, SchP, PhD. - vojensky dekan

uvoD

Vojenska duchovna sluzba bola a je integralnou zlozkou Ozbrojenych sil Slovenskej republiky.
Snad' len s vynimkou obdobia socializmu, ked ako organiza¢na zlozka armady absentovala. Bola
vhodnym prostriedkom na udrzanie ludskej, morélnej a duchovnej urovne vojakov. Predkladany
text hfada odpovede na otazky o vyzname mordlnej a duchovnej podpory poskytovanej vojen-
skymi duchovnymi profesionalnym vojakom v ¢asoch osobnych kriz a v Specifickych zatazovych
situaciach spojenych s vykonom vojenskej sluzby so zameranim na spdsobilosti Celit narocnym
a stresujucim situaciam.

1 MORALKA A DUCHOVNO

Termin moralka pochadza z latinského slova mos znamenajici mrav, charakter, chovanie,
vlastnost ¢i predpis. Cicero od tohto terminu odvodil slovo ,moralis”, t. j. mravny alebo tykajuci
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sa mravnosti. Nasledne od toho bol odvodeny termin moralitas, teda moralka. ?) Slovenské slovo
mravnost je odvodené od slova mrav, ktoré pochadza z praslovanského zakladu norv-. Tento za-
klad je uchovany v rustine (nravitsja) z coho mézeme usudit, Ze nrav je nieco, ¢o sa vieobecne
paci, €o je vhodné, suce. 3).

Moralku mozno interpretovat ako ¢isti zhodu konania so svedomim nezavisle na obsahu,
ktory je motivom. #). M6zeme ju charakterizovat aj ako suhrn pozitivnych hodnét, s ktorymi sme
sa identifikovali a ku ktorym spejeme. *). Tieto hodnoty su pre ¢loveka pozitivnou motivaciou,
ktora ho zavazuje konat tak, aby bol v kone¢nom désledku nimi transformovany a in$pirovany.
Hodnotiaci Usudok a zaroven instanciu moralneho imperativu medzi vieobecnou moralnou nor-
mou a konkrétnym konanim zabezpecuje svedomie. Jedna sa o antropologicky predikat, ktory je
miestom stretnutia sa s duchovnou podstatou ¢loveka. Podla nemeckych idealistov je svedomie
,moralne apriori”°) spajané s metafyzickym postulatom, ktorym je Boh. ¢) Svedomie sa stdva odra-
zom Boha v nés. Sice nepochadza od nas, ale sme povinni mu na¢uvat a posluchat ho.”?)

Moralne hodnoty atrahuju ¢loveka bud vlastnym tsudkom rozumu, alebo ich ¢lovek interiori-
zuje na zaklade vSeobecného suhlasu spolo¢nosti, v ktorej zije. Moralny ¢in vykonava ¢lovek prave
pod dohladom svojho rozumu. Skuto¢nost, Ze ¢lovek ma rozum znamena, Ze ma slobodu a musi
prijat zodpovednost za svoje konanie. Zodpovednost je tak vysledkom slobodného a rozumného
konania. 8)

Moralka je teda suhrn noriem, ktoré su definované apriérne alebo aposteriérne. Nad¢asovost
mravnych noriem bola vzdy zasadna (napr. hrdina, ktory polozil zivot za druhych bol vzdy na-
sledovaniahodny; spravodlivy sudca vydavajuci spravodlivé sudy bol vzdy dobry...). Tento aprior-
ny predpoklad moralnych noriem je zakladom personalistickej (zameranej na osobu ¢loveka ako
najvyssiu hodnotu) a deontologickej moralky (tzv. moralky povinnosti), u ktorych maju hodnoty
metafyzicky charakter a si dané autondmne. Novodobé morélne systémy naopak predpokladaju,
ze moralne normy su vysledkom spolo¢ného konsenzu, alebo sa ¢lovek ako subjekt moralky roz-
hoduje na zaklade danej situacie, ktora je jedinecna. Prikladom je najma situacna etika.

Moralnostou sa zaobera etika a ako vietky jej subdiscipliny, potom antropoldgia, axiolo-
gia, metafyzika i teoldgia. Existuje v3ak isty epistemologicky rozdiel medzi etikou a morélkou.
Zatial o etika je deskriptivna analyticka veda o ludskom konani a spravani, moralka je prakticka
aplikacia noriem a zasad do konkrétneho konania. Alebo este presnejsie, zatial ¢o etika analyzu-
je konanie s Umyslom presne stanovit ¢o je dobro a zlo, mordlka ponuka konkrétne imperativy,
ako konat dobro. 3)

Je evidentné, ze hovorit o fudskej moralke znamend akceptovat ¢loveka ako duchovnu entitu.
Duchovna podstata ¢loveka sa realizuje v dvoch dimenziach. Je to poznanie a transcendencia. Po-
znanie je zakladnym sebauskuto¢nenim, v ktorom sa vytvara kazdy vedomy vztah k svetu. Pozna-
nie predchadza, podmieriuje, riadi a orientuje kazdy vztah s realitou. Vnemy zo zmyslov prijima,
preziva a spracovava nase vedomie v ukone myslenia. Nasledne vytvara pojmy, tie usporaduva
do sudov a ztych vytvara usudky. Druha dimenzia duchovnej podstaty ¢loveka spociva v transcen-

2) VAJDA, J.: Uvod do etiky, 2004.

3) ANZENBACHER, A.: Uvod do etiky, 1994.

4) ANZENBACHER, A.: Uvod do filozofie, 1989.

5) MIEDZGOVA, J.: Uvod do etiky, 1994.

6) Napr. u Kanta bol Boh garantom a postulatom existencie fudskej mravnosti.
7) Druhy vatikansky koncil, 1965.

8) OPRALA, J.: Krestanska etika, 1996.
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dencii. Znamena to, Ze ludské bytie ustavi¢ne prekracuje samo seba, nakolko sa prostrednictvom
myslenia dostava za hranice zmyslovo vnimatelného sveta. Ak je toto prekracovanie netematické,
mozno hovorit o filozofii (logike, epistemoldgii, etike, atd). Ak vsak toto prekra¢ovanie tematizuje-
me a pomenujeme, vyslovny vstup do transcendencie sa deje v nabozenstve, v ktorom smerujuc
nad seba a svet sa ¢lovek referen¢ne vztahuje k Bohu alebo bozskému. °)

V katolickom prostredi sa moralkou zaobera moralna teolégia. Tondra ju definuje ako cast
teologickej vedy, ktora pojednava o nadprirodzenej ludskej ¢innosti, ktorou ludia smeruju k nad-
prirodzenému konec¢nému cielu. '°) GUinthér definuje mordlnu teolégiu ako vedecku asimilaciu
zjavenia, tykajuceho sa mravného zjavenia. ") Jej principy su teda metafyzického charakteru, vzta-
huju sa na Boha nie ako na postulat moralky, ale ako pramen, hybna sila zaciatku a konca kazdého
[udského skutku. Tieto vieobecné, Bohom dané morélne hodnoty sa nachadzaju v biblii (v Starom
a Novom zakone), v ktorej sa Boh zjavuje ¢loveku v konkrétnych dejinnych suvislostiach a pribe-
hoch.

Rozdiel medzi morélnou filozofiou a morélnou teolégiou je odvodeny od rozli¢nych perspek-
tiv, od ktorych obidve praktické discipliny odvodzuju svoje moralne poziadavky. Obe sa plne le-
gitimuju ako vysostne fudské, prirodzené a raciondlne oblasti s Uctou voci moralnej pravde, ktora
roznym spdsobom prameni v metafyzickom horizonte a preto zavazuje. Obe vychadzaju z premi-
sy, ze ¢lovek je duchovna bytost. Napriek svojej psychosomatickej jednote tela a duse je spaty s fy-
zickym svetom, v ktorom sa na ¢loveka kladu moralne naroky ako imperativy. Teologicka moralka
je viak sublimovana absolutnom a prekracuje tento ¢asopriestor v poriadku ve¢nej spasy ¢loveka.
12)

Z uvedeného je teda zrejmé, Ze jestvuje len jedna moralka, pricom motivacia jej opodstatnenia
moze byt tak spolocensko-pozitivisticka ako aj teologicko-metafyzickd. Byt empaticky, spravodli-
vy, rozumny, statocny zavazuje kazdého rovnako, krestana ¢i neveriaceho, teda nezavisle od moti-
vacii, ktoré ho vedu byt takym. MoZno prave moralka a jej poziadavky su priestorom, kde sa moéze
viest kompetentny a konstruktivny dialég vietkych ludi dobrej vole bez akéhokolvek rozdielu.

2 OSOBNE ZATAZOVE SITUACIE PROFESIONALNYCH VOJAKOV

Naro¢nost povolania profesiondlneho vojaka je zndma len tym, ktori si tymto povolanim
presli. Pre nezainteresovanych su vojaci skor Statistami, ktori si Ziju svoj svet za branami kasarni,
kde prebiehaju cvicenia, vycviky a kazdodenna rutina. Vojakov vidia len v podmienkach domace-
ho alebo medzinarodného krizového manazmentu, pri sldvnostnych nastupoch alebo pocas pre-
sunov techniky presuvajucich sa do vojenskych vycvikovych priestorov. V skuto¢nosti viak toto
nadherné povolanie si u kazdého vojaka vybera svoju dan, ktord mnohi civilisti nevidia, i skor
nechcu vidiet.

Aj profesiondlny vojak je ,iba” ¢lovek vystavovany kazdodennym starostiam a problémom.
Mysliet si opak by bolo iliziou. Negativna emocionalita, stres ¢i Unava prameniace z pracovného
vypatia je beznou skusenostou aj v ozbrojenych silach. ESte vac3ou zatazou pre vojaka je odluce-
nost od rodiny, ¢i uz sa jedna o kratkodobu alebo dlhodobu odlu¢enost. Kratkodoba odlucenost
moze byt periodickd alebo neperiodicka. Pri periodickej kratkodobej odlicenosti je vojak pocas

9) CORETH, E.: Co je ¢lovék?, 1996.

10) TONDRA, F.: Morélna teolbgia 1.,1994.

11) GUNTHOR, A.: Morélna teoldgia, 1988.

12) MOLINARO, A.: Etica filosofica ed etica teologica, 1994.
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pracovnych dni v mieste vykonu $tatnej sluzby, do ktorého musi dochadzat. S rodinou sa stretava
len pocas vikendov (aj to nie vzdy z dévodu sluzobnych povinnosti). Dnes, v Case takmer neob-
medzenych technickych moznosti sa sice manzelia mézu kontaktovat a spolo¢ne komunikovat
mnohymi sp6sobmi, avsak v kone¢nom désledku je vychova deti odkazana len na jedného rodica.
Absencia jedného z nich je pri vychove malych a dospievajucich deti nelplna a ¢iasto¢ne neefek-
tivna. Profesiondlny vojak preto zaziva emocionalny diskomfort, obavu o najblizsich, a to vetko sa
premieta do jeho pracovnej moralky. Takéto periodické kratkodobé odlucenie ma svoje jednodu-
ché riedenie - prestahovat svoju rodinu do miesta vykonu $tatnej sluzby. Skudsenost vsak hovori,
Ze takého rieSenie nie vzdy je jednoduché a bolo by naivné si mysliet, Ze sa tym v3etko vyriesi.
Vytrhnut ¢loveka z jeho socialneho a relaciondlneho prostredia, zo zamestnania, skoly ¢i Sirsej
rodiny si vyzaduje velkd mieru obetavosti. Taktiez adaptacia na nové prostredie a jeho 3pecifika
nie je nikdy bezbolestna. Pri rie3eni tychto problémov mézu poméct tak vojenski psycholégovia,
ako aj vojenski duchovni.

Rizikd neperiodickej kratkodobej odlucenosti nie su az také markantné, aké boli pri periodic-
kej kratkodobej odlucenosti. Nemozno ich viak podcenit. Ich nebezpelenstvo prameni v ndhlom
odluceni vojaka od rodiny z dévodu cvicenia, zahrani¢nej sluzobnej cesty a pod. Rodina dovtedy
nepoznala, aké je to byt bez otca - vojaka (matky — vojacky) a novovzniknuta situacia méze byt
viac ¢i menej stresujica. M6zu sa objavit nové stresové situdcie, ktoré boli dovtedy nepoznané
zdobvodu ich predidenia zo strany otca, resp. pritomnosti otca a ich adekvatneho riesenia.

Dlhodoba odlucenost je spravidla spésobena ucastou na zahrani¢nej vojenskej misii v ramci
medzinarodného krizového manazmentu. Na dlhodobu odlucenost sa neda Uplne pripravit. Jej
rizikd nie su zanedbatelné a je potrebné o nich hovorit este pred nastupom na vojenskud misiu.
Niektoré rodiny profesionalnych vojakov zvolili dlhodoby pobyt v mieste vykonu vojenskej misie.
Je to takmer idealne rieenie, nanestastie, zvazovat takuto alternativu mozno iba pri niektorych
zahrani¢nych vojenskych misiach.

V pripade odlucenia vojakov z dévodu sluzobnych povinnosti treba v prvom rade zariadit veci
v domacnosti, a to od platieb a inkas az po eventudlne opravy poruch a zavad. V tomto pomozu aj
pribuzni a znami. To, €o je v3ak tazsie, je zvladanie vychovy a vietkého ¢o s nou suvisi, ktord bude
musiet zvladat jeden rodi¢ a suplovat aj toho druhého. Najma pri malych detoch (dojcata, pred-
Skolsky a mladsi skolsky vek) treba ¢o najcastejsie komunikovat dostupnymi sposobmi, motivovat
ich a vizualizovat prostrednictvom dnesnej vypoctovej techniky. '®) Nezriedka sa v3ak stava aj to,
Ze po navrate vojakov z misie ich najma malé deti nepoznaju a dokonca sa ich ostychaju.

Pre vojaka je tato situacia tiez mimoriadne zataZujuca. Nepritomnost najblizsich im stazuje vy-
kon sluzby a v praci je ich pozornost velmi skiisand. Vzniknuta nova situdcia si vyzaduje trpezlivost,
zmysel a osobnu motivaciu posobenia vo vojenskej misii, osobnostnu zrelost a empatiu ku kole-
gom, ktori zdielaju rovnaky osud. Netreba zabudat aj na potrebu komunikovat s kolegami nielen
o odbornych veciach, ale aj o osobnych a sikromnych, bez zdvazného zasahu do vlastnej integrity.
Prirodzene aj tu vznika vhodny priestor pre posobenie vojenského duchovného a psycholéga.

Zatazovou situaciou moéze byt aj skusenost s umrtim iného profesiondlneho vojaka. Takychto
skusenosti v podmienkach medzinarodného krizového manazmentu bolo zial niekolko. Nemoz-
no si pred tym zakryvat tvar a musime uznat, Ze povolanie profesionalneho vojaka je povolanim,
pri ktorom je nevyhnutné sa pripravit aj na takéto smutné udalosti. Vyrovnat sa s nahlou stratou

13) Dokumenty synody Ordinariatu OS a OZ SR, 2017, § 110, b. 4 a 5.
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blizkeho kolegu, pripadne byt aj olitym svedkom Umrtia, je mimoriadne stresujuce a z toho pra-
meniaca trauma je dlhotrvajuca. V tomto momente je dolezitd osobna viera v Boha a v posmrtny
Zivot. Utechu v tychto situaciach dava prave veény Boh.

Dal3imi zataZzovymi situaciami méze byt nedostatok sukromia, praca pod stresom, strach z no-
vého prostredia alebo nového pracovného kolektivu, neznalost spolocensko-kultirnych zvyklosti
prostredia na vojenskej misii a pod.

3 PROSTREDIE PROFESIONALNEHO VOJAKA PRE DUCHOVNU PODPORU

V dejinach vojenskej duchovnej sluzby nachadzame rézne priestory ur¢ené na duchovnu pod-
poru. Jednalo sa najma o priestory pre bohosluzobné a sviatostné cinnosti. Ich forma zavisela
od toho, ¢i sa jednalo o stav mieru alebo vojnovy stav. Boli to ,déstojnicke jeddlne, Citdrne v bu-
dovdch velitelstiev, kinosdly, divadelné sdly, miestne $koly, hdjovne, podatelne plukov, obvdziskd
Ci priestranstvd pred rotami alebo na ndmestiach alebo v prirode pod holym nebom pri potokoch,
v ovocnych zdhraddch alebo na slovenskych cintorinoch, na ktorych boli pochovani padli slovenski
vojaci. Pldnovanie sv. omsi konanych v prirode alebo pod ,sirim nebom” si vyzadovalo tzv. mokrd alter-
nativu.”'*) Standardnym prostredim duchovnej podpory v sti¢asnosti st vojenské a polné kaplnky.
Tie sluzia najma na bohosluzobnu a sviatostnu ¢innost.

Na ucely duchovného rozhovoru, duchovného sprevadzania Ci sviatosti zmierenia sluzia aj
pastoracné miestnosti (ak su zriadené), a tiez kanceldrie duchovnych. Ide o priestory, pre ktoré je
vhodné, aby sa nenachadzali v rusnych €astiach kasarni's vylucenim vaésieho poctu pohybujucich
sa 0sOb. Tieto priestory musia poskytovat pocit dovery, prijatia a bezpecia. '*) Preto nie je vhodné,
aby vojensky duchovny zdielal tu istd kanceldriu s inym profesionalnym vojakom (psycholégom,
pravnikom...). Tento predpoklad v3ak nebol vzdy a véade dodrzany, ¢o zna¢ne komplikovalo pracu
duchovného.

Nebolo by dostacujuce obmedzovat duchovné a pastoracné sluzby iba vo vopred priprave-
nych interiéroch budov. Statna sluzba profesionalneho vojaka sa viaze nielen na kasarensky Zivot,
ale aj na rézne formy vycviku, cviceni a terénnych prac vykonavanych v exteriérovych podmien-
kach. Ulohou vojenskych duchovnych je byt k dispozicii tam, kde sa prave nachadzaju profe-
sionalni vojaci a zdielat s nimi ,palavu dna” Preto konstatujeme, ze v neposlednom rade netreba
zabudat na poskytovanie duchovnej podpory profesiondlnym vojakom kdekolvek v exteriéri,
v prirode, pocas patrolovacej sluzby, na pozorovacom stanovisti, v dopravnych prostriedkoch po-
Cas presunov a pod. Hovori o tom aj pastora¢na konstitucia Druhého vatikanskeho koncilu o cirkvi
v dneSnom svete Gaudium et spes: ,Radosti a nddeje, Zalosti a uzkosti ludi dnesnych cias, najmd chu-
dobnych a vsetkych, ktori trpia, su zdroven radostami a nddejami, Zalostami a Gzkostami Kristovych
ucenikov .”'®) V neposlednom rade za prostredie pre pracu duchovného mozno povazovat aj sa-
motné rodiny. Vojenskd duchovna sluzba preziva tuto participaciu na udele vojaka s este nalie-
havejSou potrebou byt k dispozicii pre kazdého, najma pre vojaka v krize a toho, kto sa nachadza
v zatazovom rezime.

14) HUDA, T.: Katolicki vojenski duchovni..., 2021, s. 72.
15) DUBOST, M.: SluZobnik pokoja, 1998.
16) Druhy vatikansky koncil, Gaudium et spes. 1965, b. 1.
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4 KONKRETNA DUCHOVNA A MORALNA PODPORA V ZATAZOVYCH SITUACIACH A OSOB-
NYCH KRiZACH

Na zaklade viacro¢nych skisenosti s vojenskym prostredim je mozné konstatovat, Ze pozname
niekolko efektivnych sp6sobov ako moralne a duchovne poméct profesionalnym vojakom lepsie
znasat osobné krizy, ndro¢né podmienky sluzby, zatazové a stresové situacie. Ziadnu formu ne-
mozno pausalizovat ani priorizovat, aj ked pre veriaceho vojaka bude mat sviatostna pastoracia
fundamentalny charakter.

Pastoracia pritomnostou alebo aj sluzba pritomnostou je jednou zo zédkladnych foriem apos-
tolatu, ktord méze poskytnut vojensky duchovny profesiondlnemu vojakovi. '7) Vo vSeobecnosti
ide o sluzbu ucasti duchovnych v Specifickych prostrediach, v ktorych vojaci vykonavaju svoje
sluzobné povinnosti. V konkrétnych pripadoch si ma duchovny vsimat a pozorovat spravanie ko-
legov, najma ked sa uzatvaraju do seba. Vtedy sa ich snazi oslovit. '®) Pastoracia pritomnostou
znamena oslovit a vypocut si vojaka, ktory prejavuje znaky osobnej krizy. Duchovny nemusi ihned
hladat slova utechy a ponukat rieSenia. Musi sa bezprostredne zbavit nutkania hned' a ,na po¢-
kanie” zasahovat a vyriesit vietky vojakove problémy. Vypocutie si problémov takého vojaka je
spravidla kompetentnejsie ako slova utechy. Vypocut znamena sucitit, chapat a jobovsky partici-
povat na utrpeni druhého. Nie nadarmo sa hovori, Ze zdielana bolest je polovi¢na bolest. Schop-
nost zdielania a vyrozpravania sa druhému, ktory je viazany nielen sviatostnou, ale aj prirodzenou
diskrétnostou, je zaciatkom, kedy sa prelomia lady a objavia sa nové, podstatne odlisné pohlady
na prezivany problém. Duchovny mo6ze po dostato¢nom vypocuti a osvojeni si vsetkych okolnosti
ohladom problému nasledne explicitne komparovat svoju osobnu skusenost v kritickych chvilach
so situdciou vojaka a tak mu este viac prejavit Ucast. Zaroven mu ponukne svoj pohlad a spésob,
ako sa s podobnym pripadom v minulosti sdm vysporiadal. Musime podciarknut skuto¢nost, ze
duchovny nema v umysle suplovat rolu psycholéga. Jeho pomoc ma skér duchovny a podporny
charakter, pricom za zéklade vlastného posudenia moze ochotne vojakovi odporucit odbornu po-
moc psycholdga.

Sviatostna pastoracia ako forma konkrétnej duchovnej a moralnej podpory je pre katolic-
kych vojenskych duchovnych kltcova. Je zalozend na duchovnej pomoci veriacim prostrednic-
tvom sviatosti. Katolicka cirkev definuje sviatosti ako viditelné znaky, ktorych liturgickym vykona-
nim a silou slova viery sprostredkuju knazi neviditelnd Boziu milost. '°) Krestanskému Zivotu viery
davaju vznik a rast, uzdravenie a poslanie. ?°) Z cirkevnopravneho hladiska sviatosti su znakmi
a prostriedkami, ktorymi sa viera vyjadruje a upeviuje, vzdava sa kult Bohu a uskuto¢nuje posva-
covanie ludi. ?') Dar BoZej milosti je darom BozZej pritomnosti v nas a je prave tou pomocou, ktora
okrem duchovnych dobier méze ¢loveku sprostredkovat aj ludsku utechu. Katolicka cirkev pozna
sedem sviatosti: krst, birmovanie, Eucharistia (svata omsa), sviatost zmierenia (svata spoved), po-
mazanie chorych, sviatost khazstva a manzelstvo. Pre potreby tohto textu sa budeme venovat naj-
ma sviatosti zmierenia a Eucharistii ako efektivnym prostriedkom duchovnej podpory v krizovych
situdaciach.

17) Dokumenty synody Ordinaridtu OS a OZ SR, 2017, § 54 a 88.
18) Synoda Ordinariatu OS a OZ SR, 2017, § 110, b. 8.

19) SCHMAUS, M.: Sviatosti, 1992.

20) Katechizmus Katolickej Cikrvi, 2001, b. 1210.

21) Kédex kanonického préva, 1983, kan. 840.
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Sviatost zmierenia (dalej len spoved) je U¢innym ndstrojom Bozieho odpustenia [udskej hries-
nosti a nedokonalosti. S odpustenim hriechov sa nevylucuje aj duchovné a psychické zmiernenie
utrpenia. ') Znamena to, Ze aj pri spovedi je mozné riesit osobné problémy, ktoré ako také nemu-
sia byt matériou k odpusteniu. Z vlastnej skisenosti vieme, Ze po spovedi sa zmenil pohlad vojaka
na osobné tazkosti, pretoZe si ho knaz vypocul, participoval na jeho krize a pokusil mu navrhnut
konkrétne rie$enia. Nezabudajme, Ze spoved'sa odohrava v internom fére, t. j. katolicky duchovny
je viazany tzv. spovednym tajomstvom. Znamena to, ze kazdy knaz, ktory spoveda, je pod velmi
prisnymi trestami viazany zachovat absolutne tajomstvo, ¢o sa tyka hriechov, z ktorych sa mu jeho
kajucnici vyznali. Taktiez nesmie pouzit poznatky, ktoré ziskal pri spovedi. Toto tajomstvo, ktoré
nepripusta vynimky, sa vold,sviatostnda pecat”, lebo to ¢o kajucnik vyjavil kiazovi, ostédva,zapeca-
tené” sviatostou. 22 ) V praxi to znamen4, Ze nejestvuje autorita, ani cirkevnd, ani civilna (teda ani
velitelia na ro6znych stuprioch velenia), ktord by prinutila krnaza vypovedat to, ¢o odznelo pri spo-
vedi. Z uvedeného vyplyva, ze duchovny musi byt v spovednej praxi velmi citlivy a empaticky,
neponukat stereotypné a pausalne riesenia, ale musi byt obozretny, aby sa nestal manipuldtorom,
nakolko ¢lovek v obdobi krizy je velmi zranitelny a méze stracat schopnost rozlisovat.

Pri rieSeni zatazovych situdcii nezabudajme ani na svati omsu - Eucharistiu. Pozvanie na riu
moze vojakovi v tazkostiach ponuknut niekolko deviz ako ticho kostola a kaplnky, moznost prist
na iné myslienky bez rusivych vstupov a pod. Kazda svata omsa pozostava z bohosluzby slova
a bohosluzby obety. Mnohé cCitania pocas bohosluzby slova a nasledna homilia (kazen) duchov-
ného mézu obsahovat rézne paralely so Zivotom biblickych postdv a samotnym vojakom preziva-
jucim osobné tazkosti. Ako archetypy trpezlivého ¢loveka nachadzajuceho sa v tazkych Zivotnych
skuskach mézu byt predstaveni starozakonny Job alebo Bozi Syn JeZis Kristus. Klu¢ové je spoznat
pravdu, ze ¢lovek nikdy nie je v danom probléme sam. Ak sa k tomu pridad kompetentny prihovor
knaza v homilii, bez zbyto¢nych lacnych narativov, mnohé krizy v Zivote vojaka m6zu dostat novy
rozmer ponukajuci konstruktivne rieSenia. Tato terapia slovom prinasa svoje ovocie celé starocia.

Podobnou podporou v zatazovych situaciach ako je spoved méze byt duchovny rozhovor.
Aj tu ide o osobny konstruktivny dialog, pri ktorom sa rieSenie problémov a traum vysvetluje du-
chovnymi modalitami a zmenou vlastnej duchovnej paradigmy. Znamena to, Ze stimulovat do6-
lezitost duchovnych hodnét v ¢loveku méze zmenit nastavenie vlastného videnia problému. Aj
ked duchovny rozhovor nepatri do interného féra, duchovny je viazany prirodzenym tajomstvom
a to aj z dévodu, ze duchovny rozhovor méze prerast do sviatostného rozhovoru (spovedi). Ak sa
duchovny rozhovor stava periodickym, mé6ze dospiet do duchovného sprevadzania.

5 ZAVER

Poskytovanie duchovnej a moralnej podpory profesiondlnym vojakom v zétazovych situdciach
je pre duchovnu sluzbu v podmienkach Ozbrojenych sil SR velkou vyzvou. Napriek skuto¢nosti,
Ze prostriedky konkrétnej podpory su predovietkym duchovného charakteru, nemozno ich pod-
cenovat. M6zu byt vhodnym nastrojom k relativizacii ¢asto hyperbolizovanych emécii strachu,
ktoré vznikli spolupésobenim viacerych negativnych faktorov. Napokon nie bolest je najvacsim
nepriatelom ¢loveka v nudzi, ale nespracovany strach pred bolestou.

22) Katechizmus katolickej cirkvi, 2001, b. 1467.
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a o zmene a doplneni niektorych zdkonov z 29. oktdbra 2015.

TEMY NA VEDENIE ZAVERECNEJ DISKUSIE

1. Aka je uloha vojenského duchovného v ozbrojenych silach?

2. Aku ulohu zohrava moralna a duchovna podpora pri udrziavani moralky a duchovnej trovne
vojakov?

3. Aké su hlavné formy duchovneja moralnej podpory poskytované vojenskym duchovnym?

4. Ako zatazové situacie ovplyviuju psychickid a emocionalnu pohodu profesiondlnych
vojakov?

5. Ako mézu vojenski duchovni podporovat rodiny vojakov nasadenych do operacii MKM
a poich navrate?
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